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Beratungsfolge Sitzungstermin TOP
Jugendausschuss 17. Mérz 2011 5

gem. §§ 40 ff NGO (Zustiandigkeit des Rates)

gem. § 51 Abs. 1 NGO (Vorbereitung eines Ratsheschlusses durch einen Ausschuss)

gem. § 55 g Abs. 1 NGO (Entscheidung des Ortsrates)

gem. §55 g Abs. 3 NGO {Anhbrung des Ortsrates)

gem. § 57 Abs. 1 NGO (Vorbereitung eines Ratsbeschlusses durch den VA)

gem, § 57 Abs. 2und 3 NGO (Zustindigkeit des V.A)

gem. § 62 Abs. 1 Ziff. 1 NGO (Beteiligung eines Ausschusses be1 der Vorbereitung eines VA-Beschlusses durch den BM

Beratungsgegenst_and

Konzeption der Jugendraume am Beispiel des Jugendraumes Echte

Beschlussvbrschlag

Der Jugendausschuss nimmt die Vorlage zur Kenninis.
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Sachbericht zur Vorlage

Das Jugendraum-Konzept wurde von den Fachkraften der Jugendarbeit (Jugendpflegerinnen) in den
Stadten und Gemeinden unter Koordination der Kreisjugendpflege im Rahmen der interkommunalen Zu-
sammenarbeit in der "Arbeitsgemeinschaft Netzwerk Jugendpflege (ANJ)" erarbeitet und in der beigefiig-
ten Fassung auf der Diensthesprechung der Jugendpflegerinnen und Jugendpfleger im Landkreis Nort-
heim am 10.3.2011 in Echte verabschiedet.

Das Konzept besteht aus einem Konzeptrahmen, sowie einer ausformulierten Fassung eines speziellen
Jugendraumes. Aufgrund der guten Verankerung der Jugendarbeit in der Gemeinde Kalefeld, wurde hier-
fur das Beispiel des Jugendraumes Echte gewahit.

Durch die kommunalen Jugendpflegerinnen und Jugendpfleger im Landkreis Northeim sollen nunmehr fir
jeden bzw. fur fachlich &hnlich ausgerichtete Jugendraume entsprechende Konzepte erarbeitet und den
Fachausschissen fur Jugendarbeit in den Kommunen vorgestelit werden.

Derzeitig erarbeiten die kommunalen Jugendpflegerinnen und Jugendpfleger in der ANJ ein Konzept flr
den gesamten Bereich der Stadt- bzw. Gemeindejugendpflegen.

Bemerkungen / Anderungsbeschluss / Angaben zum Mitwirkungsverbot

Frauenbelange werden beriihrt: L Ja O Nein
Behindertenbelange werden beriihrt: O Ja O Nein

Finanzielle Auswirkungen

keine Betrag Kostenstelle Haushaltsjahr
Ertrag '

Aufwand

Die Haushaltsmittel stehen stchen nicht stehen teilweise zur Ver-
figung

Dokument10



Konzeption fiir den Jugendraum Echte

1. Trager
Trager der Einrichtung ist die GemeindelKaIefeld.

2. Sozialraum / Standort

Echte ist einer der zentralen Ortschaften in der Gemeinde Kalefeld. Der
Jugendraum besteht seit ca. 45 Jahren und ist als Jugendeinrichtung im
Gemeinwesen integriert und akzeptiert. Auftauchende Konflikt- bzw.
Problemsituationen mit den Anliegern bzw. mit Insfitutionen wie Schule und
Feuerwehr werden oft unbiirokratisch gemeinsam mit den Jugendlichen gelést
und gehdéren zum Prozess des Sozialen Lernens. Die Besucherinnen und
Besucher des Jugendraums sind im Ort weitgehend bekannt. Einige
Jugendliche sind sowohl in der offenen als auch in der verbandlichen
Jugendarbeit (Sportverein, Feuerwehr etc.) aktiv oder halten sich an anderen
Treffpunkten auf (z.B. am Rondell bei der Feuerwehr, Tankstelle). Bei
Aktivitaten im dorflich gepragten Gemeinwesen (z.B. Festveranstaltungen,
Weihnachtsmarkt etc.) wird der Jugendraum miteinbezogen.

Der Jugendraum befindet sich im Anbau der Grundschule Echte im
unmittelbaren Ortskern in der Nahe der Feuerwehr, der Gemeindeverwaltung
und des Dorfgemeinschaftshauses. Der Jugendraum verfugt Uber einen
separaten Eingang.

3. Raumliche Situation / Ausstatiung

Der Treffpunkt fur Jugendliche in Echte besteht aus einem groflen
Gruppenraum, einem kleinen Internetcafé mit vier Platzen, einem
Kiichenbereich, Toiletten, Putzraum sowie einem kleinen Aullenbereich, der
nur von den Jugendlichen selbst genutzt wird.

Die Offnungszeiten sind in der Hausordnung geregelt. Die primare Nutzung
der Ra&umlichkeiten wahrend der Abendstunden hat sich aufgrund der
Akzeptanz innerhalb des Gemeinwesens bewahit.

4. Rechtlicher Status .

Der Jugendraum in Echte ist gemaR SGB Vil (Kinder- und Jugendhilfegesetz
-KJHG-) eine kommunale Jugendfreizeit- bzw. Jugendbegegnungsstatte im
Rahmen des § 55 g der Niedersachsischen Gemeindeordnung (NGO).

Fur die Einrichtung existiert eine verbindliche Haus- und Nutzungsordnung, die
durch den Rat der Gemeinde Kalefeld entsprechend verabschiedet worden ist
(s. Anlage).

5. Zielgruppen :

Ungefahr zwanzig Jugendliche im Alter von 13 — 17 Jahren vorwiegend aus
der Ortschaft bzw. dem Gemeindegebiet besuchen derzeitig regelmallig den
Jugendraum. Anwesend sind vor allem Schiilerinnen (Haupt- und Realschule
Kalefeld, Sonderschule Bad Gandersheim), Auszubildende oder arbeitslose

Jugendliche.




6. Betreuung

Der Jugendraum ist selbstverwaltet und wird von freiwillig Tatigen und von der
Gemeinde ernannten Ortsjugendpflegerin (Satzung far die
Ortsjugendpflegerinnen der Gemeinde Kalefeld) unterstitzt.

In der Praxis, d.h. wahrend der Offnungszeiten, Gbernehmen entsprechend
qualifizierte Freiwillige (Leitungsteam, Jugendleiterinnen etc.) im Rahmen der
Selbstorganisation und Selbstverwaltung die Betreuungs-, Aufsichts- und
Ordnungsfunktion (eigenverantwortliche Kassenabrechnung, Getrankeverkauf,
Schlisselweitergabe, Reinigung und Pflege, Mullentsorgung, Ausfuhrung von
kleineren Reparaturen eic.). Es existiert ein Jugendraumvorstand, der den
Einsatz von Freiwilligen im Jugendraum entsprechend koordiniert und regeit.
Die fachlich begleitende Betreuung des Jugendraumes gemaR § 11 KJHG
wird durch die Fachkraft fur Jugendarbeit (Jugendpflegerin) sichergestellt. Die
Jugendpflegerin (Dipl. Padagogin) ist Mittlerin und Kontaktperson zum
Ortsjugendpfleger, zum Ortsrat, zur Gemeinde und zu den Jugendlichen.

7. Aufgaben / Ziele

Der Jugendraum  bietet Jugendlichen ein offenes, freiwilliges,

niedrigschwelliges Angebot fir die Freizeitgestaltung. Ziele sind die Férderung

der Persénlichkeitsentwicklung sowie von Strukturen der Selbstorganisation

und . Selbstverantwortung, Moglichkeiten des sozialen Lernens innerhalb

unterschiedlicher Gruppenzusammenhadnge und die Foérderung von

Kommunikation und Integrationsprozessen. Beziehungsarbeit  mit

Jugendlichen, Einzelfallhilfe, Partizipation, Vermittlung von Normen und

Werten, Einhaltung von Respekt und Toleranz im taglichen Miteinander

(Verhinderung rechter Tendenzen), Jugendschutz (Umgang mit Alkohol,

Einhaltung des Rauchverbots, Medienschutz etc.), Umgang mit Ressourcen

(Handkasse, Getrankeverkauf, Sachmittel, Inventar, Gebaude etc.), Angebote

der Beratung, aufsuchende Arbeit mit benachieiligten Jugendlichen,

geschlechtsspezifische Arbeit, Pravention, Férderung der gesellschaftlichen

Mitverantwortung im Rahmen des Gemeinwesens sind weitere Schwerpunkte

und Ziele.

Zu den Aufgaben der Jugendpflegerin zahlen insbesondere:

- Umsetzung der genannten Qualitdtsmerkmale fur die Arbeit mit Jugendlichen

- Fachliche Einschatzung des Entwicklungsstandes der Nutzerlnnen, ihres
Bedurfnisprofils sowie die Umsetzung der Betreuung durch Jugendliche,
Ehrenamtliche, Honorarkrafte, Fachkraft fur Jugendarbeit

- Moderation in Konfliktsituationen und Initiierung von Prozessen zu deren
Lésung

- Unterstiitzung des Leitungsteams

- Beratung mit der/dem Ortsjugendpfleger

- Fachberatung der Gemeindeverwaltung sowie des Ortsrates und des
Gemeinderates in Bezug auf Planungen, Veranderungen und Probleme des
Jugendraums sowie bei Fragen des Haushaits und des Mitieieinsatzes

- Unterstiitzung, Beratung und Fortbildung von Ehrenamtlichen, Nutzerinnen
des Jugendraums, Eltern




- Anregung und Koordination von Gruppenaktivitdten und Projekten
- Motivierung zur Teilnahme/Teilhabe von Jugendlichen im Gemeinwesen
- Offentlichkeitsarbeit / AuRendarstellung

Die Betfreuung des Jugendraumes reduziert sich aufgrund der
eingeschrankten Zeitkapazitdten der Jugendpflegerin auf eine begleitende
Funktion (30 Stunden wochentliche Arbeitszeit / neun Jugendrdume im
Gemeindegebiet).

Nutzerlnnen des Jugendraums, die aufgrund ihres Entwicklungsstands nicht in
der Lage sind, die Organisation des Jugendraums eigenstandig zu regeln,
bendtigen vorUbergehend eine intensivere Betreuung. Dieses gilt
insbesondere bei auftretenden Konflikten oder besonderen Problemlagen.
Soweit dieses nicht durch die/den Orisjugendpflegerin oder die Fachkraft fir
Jugendarbeit vor Ort zu leisten ist, sind externe Krafte mit einzubeziehen
(Honorarkrafte, Fachkrafte anderer Institutionen efc.).

Far den Jugendraum Echte ist fesizuhalten, dass sich der Treffpunkt
hinsichtlich der Besucherlnnenstruktur im Umbruch befindet. Formen der
Selbstorganisation der vorwiegend 13-15-jdhrigen, mannlichen Jugendlichen
sind derzeitig nicht besonders ausgepragt. Es wird angeregt, durch eine
Verstarkung der padagogischen Begleitung (z.B. Honorarkraft) und
geschlechtsspezifischer Arbeit {(Jungenarbeit), auftretende Konflikte zu
minimieren, ein funktionsfdhiges Team zu entwickein und die Jugendlichen
durch eine gezielte Ausbildung (Juleica) an die Selbstverwaltung des
Jugendraumes heranzuflihren.

8. Finanzierung :

Fir die Unterhaltung und Instandsetzung des Gebaudes, seiner
R&umlichkeiten und des Inventars sowie fur kleinere Anschaffungen stehen im
Haushalt der Gemeinde Kalefeld entsprechende Mittel zur Verfigung.
Veranstaltungen und Projekte werden durch Mittel der Gemeinde
(Jugendpflege), des Ortsrates sowie durch Drittmittel und mittels Fundraising
und Sponsoring finanziert.

Die Jugendlichen flihren zudem eine Handkasse im Rahmen des
Getrankeverkaufs. ‘

9. Vernetzung / Partizipation

Die Teilhabe und Teilnahme von jugendlichen Nutzerinnen des Jugendraums
im Gemeinwesen wird seitens der Jugendpflege als Aufgabe gesehen und
angestrebt bzw. gefoérdert. Dieses gilt insbesondere im Hinblick auf die enge
Zusammenarbeit mit der/dem Ortsjugendpflegerin.

Der Jugendraum Echte ist Mitglied im Gemeindejugendring Kalefeld und
engagiert und beteiligt sich dort entsprechend an dessen Interessenvertretung
sowie bei Projekten und Veranstaltungen. Ferner werden auch
Ferienpassaktionen und Discoveranstaltungen fiir Kinder durchgeftihrt. Hieran
beteiligen sich auch oft ,ehemalige” Besucherinnen des Jugendraums.

Bei Veranstaltungen im Ort steht der Jugendraum als Kooperationspartner zur
Verflgung bzw. sucht bei eigenen Maf3nahmen und Projekten entsprechende




Kooperationen mit Verwaltung, Politik, Vereinen und der Wirtschatft.

10. Qualititssicherung

Mit den Nutzerinnen des Jugendraums bzw. dessen Leitungsteam sowie
der/dem Ortsjugendpflegerin finden regelmafiige Besprechungen statt, so
dass ein kontinuierlicher Austausch zwischen der Fachkraft der Jugendarbeit
und der Vertretung des Jugendraums bzw. den Jugendlichen gewahrleistet ist.
Hinsichtlich der Wirkung von Jugendarbeit gehdren die Analyse von
Gruppenprozessen, Wirkungsmessung durch teilnehmende Beobachtung,
Berichte, Experteninterviews, Partizipation, Konzeptfortschreibung,
Zahlverfahren zu anwendbaren Methoden der Qualitdtsentwicklung und
Qualitatssicherung der offenen Jugendarbeit in Jugendraumen.

11. Ausblick
In der offenen Jugendarbeit im Jugendraum Echte ist in der nahen Zukunft

aufgrund der verschiedenen sozialen, familidren und gesellschattlichen
Problemlagen Jugendlicher deren Stabilisierung unter Miteinbeziehung von
Familie, Peer-Groups, Vereinen und Schulen zu verstarken.

Auch Fragen des demographischen Wandels im Hinblick auf zukinftige
Nutzungspotentiale des Jugendraums durch Jugendliche aus Echte, sind zu

| diskutieren.

Kalefeld, 19.1.2011



Konzeption fiir Jugendriume

1. Trager

2. Sozialraum / Standort

« Demographische Daten
(Bevélkerungsanteil von Kindern und Jugendlichen nach Altersgruppen,
Geschlecht etc.)
Spezifika des Ortes
Standortes des Jugendraums
Organisation und Treffpunkte von Kindern und Jugendlichen im Ort
Beschreibung der sozialen, wirtschaftlichen, kulturellen Lage

3. Rdumliche Situation / Ausstattung / Geldnde

4. Rechtlicher Status
e KJHG, NGO, ortliche Satzungen und anwendbare Richtlinien

5. Zielaruppe

6. Betreuung
o Darstellung der vor Ort agierenden Personen und ihrer Verbindungen
miteinander (s. Schaubild)

7. Aufgaben / Ziele
¢ Aufgaben des Jugendraums fur die Nutzer / Kommune

s (P&ad.) Zieldefinitionen
e Aufgaben der/des Jugendpflegerin/Jugendpflegers

8. Finanzierung

9. Vernetzung/Partizipation
o Kooperationspartner

10. Qualitdtssicherung

Reflexion

Evaluation

Methoden und Verfahren zur Wirkung der Jugendarbeit
Dokumentation

Kontinuierliche Fortschreibung des Konzeptionspapiers zum
Jugendraum

11. Ausblick
o Planung fir die Zukunft, Entwicklung, Grenzen, Problemlagen




